Allegato A) alla delibera di Giunta Comunale

ORGANIGRAMMA, ARTICOLAZIONE DEI SETTORI,
DEI SERVIZI E DEGLI UFFICI

SEGRETERIA GENERALE — (RPCT)

% % %k %k %k

NUCLEO DI VALUTAZIONE

% % %k %k %k

1 SETTORE — FINANZIARIO

1.1 SERVIZIO RAGIONERIA
111 Ufficio Ragioneria e Programmazione
1.1.2 Ufficio Economato

% % %k %k %k

2 SETTORE LAVORI PUBBLICI - MANUTENZIONE

21 SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

2.1.1 Ufficio programmazione realizzazione e monitoraggio Lavori pubblici

2.1.2 Ufficio Politiche di Sviluppo e Risorse Comunitarie. Supporto alla progettazione,
esecuzione e monitoraggio LL.PP.

22  SERVIZIO MANUTENZIONE

2.2.1 Ufficio Manutenzione

2.2.2 Ufficio Ricostruzione e toponomastica

2.2.3 U.0.S. Patrimonio e Gestione Alloggi Erp

% % 3k %k %k

3 SETTORE VIGILANZA
31 SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE
32 SERVIZIO COMMERCIO E SUAP

% %k %k %k %k

4 SETTORE URBANISTICA - AMBIENTE
41 SERVIZIO URBANISTICA —SUE

4.1.1 Ufficio Urbanistica e SUE

4.1.2 Ufficio Pianificazione Urbanistica

42 SERVIZIO AMBIENTE

4.2.1 Ufficio Ambiente

4.2.2 Ufficio VAS (Valutazione Ambientale Strategica)
4.2.3 Ufficio Gestione strutture sociali

% %k % %k %k

5 SETTORE ENTRATE E TRIBUTI
51 SERVIZIO TRIBUTI E PROVVEDITORATO



5.1.1 Ufficio Tributi

5.1.2 Ufficio Controllo di gestione:
5.1.3 Ufficio Acquisti

52 SERVIZIO CED - ICT

%k %k % %k %k

6 SETTORE AFFARI GENERALI — GESTIONE RISORSE UMANE
6.1 SERVIZIO AA.GG.

6.1.1 Ufficio Protocollo

6.1.2 Punto Informativo Comunale e centralino
6.1.3 Ufficio Messi Comunali

6.2 SERVIZIO CONTENZIOSO e SEGRETERIA
6.2.1 Staff di segreteria

6.3 SERVIZIO POLO CULTURALE

64 SERVIZIO DEMOGRAFICI

6.4.1 Ufficio Anagrafe -stato civile-statistica

6.4.2 Ufficio Elettorale

6.5 SERVIZIO POLITICHE SOCIALI

6.6 SERVIZIO PUBBLICA ISTRUZIONE

6.6.1 Biblioteca Comunale

6.6.2 Ufficio Pubblica Istruzione

6.7 SERVIZIO PER LA GESTIONE RISORSE UMANE DEL PERSONALE DIPENDENTE
6.7.1 Ufficio Personale e programmazione



